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Maßnahmen bei Beschwerden wegen sexuellen Missbrauchs und sexueller Übergriffe durch 

Geistliche, Ordensangehörige oder Mitarbeitende im pastoralen Dienst 

Wird ein Geistlicher, ein / eine Ordensangehörige / r, ein / e Mitarbeiter / in im pastoralen Dienst des 

sexuellen Missbrauchs oder eines sexuellen Übergriffs beschuldigt, liegt die Zuständigkeit für das 

Verfahren bei dem / der Missbrauchsbeauftragten des Bistums. Er / sie muss umgehend informiert 

werden! 

 

 

Maßnahmen bei Beschwerden wegen sexuellen Missbrauchs und sexueller Übergriffe durch 

Angestellte der Pfarrei, Honorarbeschäftigte oder ehrenamtlich Tätige 

 

Pfarrei St. Franziskus, Gemeinde / Einrichtung: ___________________________________________ 

 

Betroffene / r: ______________________________________________________________________ 

 

Beschuldigte / r: ____________________________________________________________________ 

 

Datum der Meldung: _________________________________________________________________ 

 

Inhalt der Meldung: __________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

 

Vereinbarte Schutzmaßnahmen: _______________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

 

Datum, Unterschrift der zuständigen Person: _____________________________________________ 

__________________________________________________________________________________  

Das unterzeichnete Protokoll des Gesprächs mit dem / der Betroffenen liegt bei. 
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Information an den Pfarrer 

 

Information an den Pfarrer:  Mitteilung ist erfolgt [ ] Mitteilung entfällt [ ] 

 

Datum, Unterschrift der zuständigen Person ______________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

 

Hat der Pfarrer das Erstgespräch nicht geführt, kann er im zwingenden Bedarfsfall noch einmal ein 

Gespräch mit dem / der Betroffenen führen. 

 

Gespräch hat stattgefunden [ ]  Gespräch entfällt  [ ] 

 

Datum des Gesprächs: ________________________________________________________________ 

 

Fazit: _____________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

 

Unterschrift des Pfarrers: _____________________________________________________________ 

Das unterzeichnete Protokoll liegt bei. 

 

 

Information des / der Missbrauchsbeauftragten des Bistums 

Die Missbrauchsbeauftragte des Bistums ist unverzüglich zu informieren, wenn sie nicht bereits zum 

Erstgespräch hinzugezogen wurde. 

Missbrauchsbeauftragte / r wurde informiert [ ]  Mittteilung entfällt [ ] 

 

Datum und Unterschrift der zuständigen Person: __________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 
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Gespräch des Pfarrers mit dem / der Beschuldigten 

Das Gespräch mit dem / der Beschuldigten führt in der Regel der Pfarrer gemeinsam mit einer 

weiteren Person. Der / die Beschuldigte kann eine Person seines / ihres Vertrauens hinzuzuziehen. 

Das Gespräch wird protokolliert, das Protokoll wird von allen Beteiligten unterschrieben. Liegen 

tatsächliche Anhaltspunkte für den Verdacht eines sexuellen Missbrauchs oder eines sexuellen 

Übergriffs vor, wird der / die Beschuldigte mit sofortiger Wirkung vom Dienst freigestellt bzw. wird 

ihm / ihr die Ausübung der ehrenamtlichen Tätigkeit untersagt.  

 

Datum des Gesprächs: ________________________________________________________________ 

 

Fazit: _____________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

 

Unterschrift des Pfarrers: _____________________________________________________________ 

 

Das unterzeichnete Protokoll liegt bei. 

 

 

Strafanzeige 

Entsprechend der Empfehlung der Verfahrensordnung Missbrauch strebt der Rechtsträger die 

Strafanzeige an. Dabei sind die Rechte des Kindes / Jugendlichen und der Wille der 

Erziehungsberechtigten zu berücksichtigen. Sollte der / die Betroffene selbst von einer Anzeige 

absehen wollen, muss der Rechtsträger besonders hohe Sensibilität bei seiner Anzeige walten lassen. 

 

Anzeige erstattet am: ________________ durch: __________________________________________ 

 

Anzeige nicht erstattet, weil: __________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 
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Information des / der Betroffenen über die Konsequenzen aus dem Gespräch mit dem / der 

Beschuldigten: 

 

Informiert am: ______________________ durch: __________________________________________ 

 

 

Arbeitsrechtliche Konsequenzen 

Arbeitsrechtliche Konsequenzen sind eingeleitet worden ja [ ]   nein [ ] 

 

Rücksprache mit der Rechtsabteilung des Bistums ist erfolgt am: ______________________________ 

 

Die ehrenamtliche Tätigkeit wurde untersagt   ja [ ]   nein [ ] 

 

Datum, Unterschrift der zuständigen Person: _____________________________________________ 

 

 

Dokumentation 

Nach Abschluss des Verfahrens wird die Dokumentation der / dem Missbrauchsbeauftragten des 

Bistums zur Prüfung übergeben. Der Rechtsträger erhält von ihr eine Rückmeldung. 


